Stellenausschreibung
REFERENT
KOMMUNIKATION
(M/W/D)

WIR SUCHEN

Fir den Ausbau unserer

Verbandskommunikation

suchen wir zum nachstmodglichen Zeitpunkt einen

Referenten Kommunikation (m/w/d); die ersten 12 Mo-
nate Vollzeit, anschlieBend in Teilzeit (30 - 35 Stunden).

DIE DGKL

Die Deutsche Gesellschaft fir
und Laboratoriumsmedizin e.
wissenschaftliche Fachgesellschaft der
riumsmedizin

Klinische Chemie
V. (DGKL) ist die
Laborato-
in Deutschland. Als gemeinnltzige

medizinisch-wissenschaftliche Fachgesellschaft setzt
sich die DGKL nachdricklich fir die wissenschaftlich
fundierte und fachlich begriindete Weiterentwicklung

der Qualitatssicherung in der Laboratoriumsmedizin

ein.

WAS SIE BEI UNS ERWARTET

Teamgeist

Flache Hierarchien

Raum fur Kreativitdat und neue Ideen
Flexible Arbeitszeiten, inkl. mobiles Arbeiten
49-Euro-Ticket

Unbefristeter Vertrag

INTERESSE?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunter-

lagen mit Angaben zu Gehalt und friihestmdglichem

Beginn bis zum 31. Januar an wolter@dgkl.de.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an den Leiter unserer
Geschéftsstelle, Jan Wolter: +49(0)30 39 40 54 15

=\ DGKL

IHRE AUFGABEN

Strategische Weiterentwicklung und Planung der
Kommunikation (Presse, Offentlichkeit, verbands-
intern, Veranstaltungen)

e Verantwortung flr interne und externe Verbands-

kommunikation (Mitgliederinfos, Presseanfragen
und -mitteilungen)

Verfassen von Stellungnahmen und Positionspapieren
Schreiben von (Fach-)Artikeln

Redaktion und Weiterentwicklung der Homepage
Identifikation von Kommunikationsanldassen
Erstellen des Newsletters

Erarbeitung neuer Publikationen
Veranstaltungsmanagement

Steuerung von Agenturen

Neue Ideen einbringen

IHR PROFIL

Wissenschaftlicher Hochschulabschluss (z.B. Kom-
munikationswissenschaften, Journalismus, Sozial-
oder Geisteswissenschaften) oder vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung im Bereich Kommunikation sowie
Veranstaltungs- bzw. Projektmanagement
Erfahrung im Bereich Pressearbeit

Sehr gutes Ausdrucksvermégen in Wort und
Schrift

Souveraner Umgang mit den gangigen MS-Office-
Anwendungen

Erfahrung mit Typo3

Selbststandiger, proaktiver Arbeitsstil
Strukturierte, effiziente Arbeitsweise
Organisationsstarke, Flexibilitat und Belastbarkeit
Teamplayer mit Hands-on-Mentalitat
Verbandserfahrung von Vorteil

Idealerweise Kenntnisse aus der Gesundheitswirt-
schaft

Interesse an gesundheitspolitischen Themen

www.dgkl.de




